Faites-en sorte que le travail reste bon pour la santé

L’absentéisme colite 108 milliards d’€ / an?

6 % des salariés arrétés en 2017 I’ont été pour un burn-out?

Remplacement — Arréts longue durée — Perte de contrats

Augmentation des Cotisations santé - Surcharge de travail

Comprendre ce

qui est en jeu

dans la santé

Trouver ensemble

des solutions

Définir un plan
d'actions

Agir en prévention c’est réduire vos charges tout en
préservant vos talents

1 Etude institut Sapiens ,>2 Barométre Rehalto



Notre objectif
Vous apporter des moyens d’agir en prévention de

I’épuisement professionnel

@ CONSEIL EN PREVENTION FORMATION SUR MESURE @

» Avec un bon management, la majorité des arréts pourraient étre évités

» 80% des personnes diagnostiquées t6t reprennent le travail

Etre capable Mettre en
de le place les

détecter et conditions

savoir réagir pour |'éviter

Lever les Comprendre

potentiels pourguoi
tabous cela arrive

» S’engager afin de préserver le bien-étre de tous

Le monde du travail évolue vite, un des facteurs clés pour votre
réussite de demain est de conserver votre attractivité.

Cela commence par savoir prendre soin de vos talents en interne.

Capitalisez sur ’humain

Conciliez Qualité de Vie au Travail et performance

Contactez Virginie Lemaire pour plus de renseignements @pE3E
07.69.10.28.50 - manageetvous@gmail.com rﬁgﬁ
www.linkedin.com/in/virginielemaire @h"@
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